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1. Rövid összefoglaló

a. várhatő sikere§ eredmények és trendek (használati mutatók alapján)

Az elmúlt éveket meghatározó világiárvány és energial<rízis kOnyvtárunkban is erősen

éreztette negatív hatásőt, az egymás utan soffa érkező nehézségek gyors fellépést,

alkalmazkodást és rugalmasságot igényeltek. Reményeink szerint az előttiink állrő

esztendőben már nem kell hasonló akadályokkal megktizdenünk, nyugalmas évben bízunk.

2024-ben is törekszünk az olvasáskultura fejlesztésére, az olvasás és a könyvtár

szolgáltaásainak minél szélesebb körben való népszerűsítésére. Célunk, hogy élettel töltsük

meg könyvtrárunk különböző tereit a személyes kölcsönzés, helyben használat, vagy éppen a

különféle könyvtári programok, klubok á|tal. A 2024-es esztendőre ütemeztiik két új

könyvüári klubfoglalkozás elindíását: a legkisebbeket februártól paptrszítÁázas foglakozásra,

a helytörténeti érdeklődésű látogatőkat pedig családfakutató és helytöténeti

klubfoglalko zásta v áquk havi rendszerességgel a kOnyvtárban.

b. a várható eredményeket jelentősen befolyásoló (pozitív vagy negatív)

körülmények

online jelenlétiinket a felújíüások, a járvány, valamint az energiaválság okozta csökkentett

nyitvatartiás idején fokoztuk, ezt a tendenciéú. a 2024-es évben tartani fogiuk. A könyvüár

azonban egyre inkább egy olyan nyilvános térré válik, ahol mindenkinek lehetősége van

szeweződni, összejönni, és időről időre újra visszatérni: a solTa szeweződő kisközösségek

nagy segítséget jelentenek az időseknek és a fiataloknak egyaránt mentalis egészségük

megőrzésében. A 2024-es évben várhatóan nem befolyásolja semmilyen ényező negatív

módon könyvüírunk nyiwatartását, igy az offline térben folyamatosan várjuk a látogatókat

megszokott magas színvonalú szolgá|taásokkal, könyvüíri rendezvények sokaságával.

2. Stratégiai célokvégrehajtása

a. az intézményi stratégiai célok időarányos teljesülése atárgyévi munka

által

Könyvtárunk kiemelt célja az olvasáskultúra életben tartása és fejlesáése. Sokrétű

szo\gáltaásainkkal szerepet vállalunk az oktaás, képzés, tanulás ámogaásában, illefue a

szabadidő hasznos és kulturált eltöltésében. Közönségkapcsolatainkat magas színvonalú

könyvtári rendezvényeken kereszti,il is erősídük. Használóink számőra a dokumentumok

széles skálájátbiztosítjuk könyvek, újságok, folyóiratok, zenei CD-k, DVD-k, hangoskönyvek



formájában. Kiemelt feladataink kőzé tartozik gyors és hatékony információszolgáltaás,

valamint a helytörténeti dokumenfumok gyűjtése és megőrzése. Szolgáltaásainkat és

programjainkat a minőségfuányítás szemléletében bonyolítjuk. Családbarát könyvtrárként

célunk, hogy intézményünkben otthonra leljen minden korosztály a kisgyermekektől, a

fiatalokon és a felnőtteken át egészen a szépkoruakig.

b. tervezett pá|yázati tevékenység

Minősített Könyvtír címet elnyert intézményként törekszünk arra, hogy az elkÖvetkezendő

években folyamatosan vigyük tovább a2022-ben megkezdett, minőségi szemléleten alapuló

munkát: szolgáltaásainkat, programjainkat 2024-ben is a minőségmenedzsment

módszereinekfolyamatosalka|mazásávalvalósítsukmeg.

3. Szewezet

Könyvtárunk a Flesch Károly Nonprofit Kft. divíziójaként működik, amely 100%-ban

önkormányzati tulajdonú cég. Az alkalmazotti létszámunk összesen 17 fŐ. Munkáltatónk a

Flesch Károly Nonprofit Kft., akik a gazÁasági és adminisztratív feladatainkat |árják el, ezen

kívül műszaki, karbantartási, kommunikációs és marketing erőforrásaikkal is segítik

intézményünk munkáját. Szakmai működésünk önálló.

Szervezeti felépítésünk:. |7 fő, ebből:

szakmai vezető 1fő

Megbízott szakmai vezető 1 fő

Könyvüíros

Gazdaságingyirttéző

Technikai munkaüírs

Ebből GYED-en

l1 fő

1fő

3fő

2fő

Cétunk továbbra is az,hogy könyvtárunkban minden könyvtárosi szakmai munkakÖrt betÖltő

kolléga minimum középfoku szakirányú végzettséggel rendelkezzen. A felsőfokú könyvüáros

képzés éúalakuirása miatt országos szinten probléma a szakirrányú könyvtáros munkaüírsak

pótlása. Áltatános trend, hogy a felsőfokú, de nem szakrrányl végzettséggel rendelkező

kollégák esetében a segédkönyvkíros tanfolyam elvégzése biÍosítja a szaktudást. A

szakirányú végzettséggel még nem rendelkező új kollégávat tanulmányi szerződést kötiink,



mely alapján a segédkönyváros tanulmányait lehetőség szerint 2024-ben megkezdi. A

korszerű könywári ismeretek megszetzése és a legújabb könyvtári trendek megismerése

céljából 2024-ben is részt vesztink szakmai rendezvényeken, továbbképzéseken.

4. Infrastruktúra

a. fizikai terek állapotának várható vá|tozása

Az ntézmény fizkai tereinek á|lapota - föként a 202l-ben láWányos megújuláson átesett

emeleti rész esetében - kiválónak mondható. A foldszinti Info-Pont, rendezvényterem és porta

fizikaiállapota is megfelelő, kiillemének modernizálásaazonbanmégváratmagára.

b. infokommunikációs (KT) eszközpark állapotának várható vá|tozása

Infokommunikációs eszközparkunk műszaki állapota a folyamatos karbantartásnak és az új

infokommunikációs eszközök beszerzésének köszönhetöen megfelelő. Qulto (Huntéka)

integrált könyvlári rendszerünket folyamatosan fejlesztik, tímogatói felületiik probléma

esetén rendelkezésünkre áll.

c. egyéb infrastruktúra

A hordoáató bankkártya terminál segítségével az emeleten és a floldszinti Info-Ponton

egyarént biztosított a lehetőség az elektronikus (bankkártyával, okostelefonnal vagy

okosórával történő) fizetésre. A papír alapú adminisztráció csökkentése érdekében a

gazdasági osztály részérő| felmerült az online pénztátrgéprendszer kiépítésének javaslata, így a

jövőben egyeztetések zajlanak a megvalósítás lehetőségeiről,

5. Gyűjteményi információk

a. gyűjteményelhelyezés és gyűjteményfejlesztés

Az emeleti könyvkölcsötuőtér és a polcrendszer adottságait kihasználva igyekszi,ink minél

komfortosabb és hívogatóbb környezetet kialakítani látogatóink számára. A megváltozott

olvasói igények figyelembevételével a kölcsönzői térben (felnőtt rész|eg, gyermekkönfiár,

Info-Pont) tematikus kiemeléseket készítiink a kíilönböző dokumentumtípusok szátmára

(könyv, CD, DvD, hangoskönyv). A2024-es év elején csatlakozunk a, Allatvedehi Oktatás

Alapítvány kezdeményezésére létrejött az Allatbatát Könyvnár Programhoz, illetve az

Állatbarát Olvasó Kihíváshoz. A program keretében állatokról és állatvédelemről szóló

könyvekből készült kiemeléssel várjuk olvasóinkat egész évben. Állománygondozás terén fiö

célunk, hogy dokumentumaink jő fizikai állapotban kerüljenek az olvasókhoz,hasntá|őkhoz.



Könyvüárunk állományának gyarupíását 2024-ben is tervszerően, kiegyensúlyozottan, a

gyujtőköri szabályzatban előírtaknak megfelelően, valamint a könyvárhasználők igényeinek

figyelembevételével tesszük. Folyamatosan figyeljük az űj könyvmegielenéseket, trendeket.

Dezideráta jegyzék vezetésével az olvasói kéréseket is teljesítjük, lehetőségeinkhez mérten

igyekszünk minden kérdésnek eleget tenni.

b. gyűjteményfeltárás

Az űj rekordok felvitele mellett a meglévőket folyamatosan karbantartjuk, módosítjuk és

javítjuk. Analitikai feltrárást is végzünk: állományunk monografikus szinten l0}oÁ-ban

feldolgozott és kereshető. A tanulmánykötetek analitikus feltárását folyamatosanvégezzik.

Több mint 15 éve folyik a régí Mosonvármegye cikkeinek analitikus felárása, melyek az

olvasói katalógusban is visszakereshetőek, így segítjük a helytörténeti kutatók munkáját.

c. állományvédelem

Időszaki kiadványok közül a Kisalftjld című napilap számtait évente köttetjük, a ritkábban

megielenő, de állandó megőrzésre szánt periodikrákat téká7zlk. Az állomány apasztása a

gyűjtemény fejlesztésével arányos mértékben történik. A szabadpolcos állomány lopás elleni

védelme jelenleg nem megoldott.

d. digitalizálás

2024-ben is fejlesztjtik, újabb szócikkekkel bővítjük a Moson Megyei Étetraizi Lexikon

(http ://rrgkmovar.hL/mmel) elektronikus kiadvanyunkat.

6. Szolgáltatások (változások, trendek)

a. célcsoportok számára (gyermekek, hátrányos helyzetűek, nemzetiségek,

zenét kedvelők stb.) kialakított szo|gáltaások várható eredményei

Célunk, hogy használóinkat és leendő haszrálóinkat egyaránt megszólítsuk: közösségi

tereinkben otthonra lelnek a fiatalabb és az idősebb generációk képviselöi is. A helyi óvodták

és iskolák körében egyre népszerubbek a könyvtárunk á|tal szervezett könyvüírhasználati

őrák, paptszírútáz foglalkozások: könyvüírhasználati óráinkat óvodás korosztálytól általános

iskolásokon át egészen a középiskolásokig folyamatosan |átogatják. Használói igény és

visszajelzés alapján2024 februfujában elindítjuk a legkisebbeknek (0-6 éves korosz&ály) szóló

papírszirthánas foglalkozásutkat, mely program keretében minden hónap első szerdáján

várjuk az iflű érdeklődőket a gyermekkönyv!árban. Törődiink a hátányos helyzeűekkel,



illetve fogyatékossággal élőbkel: a vakok és csökkentlátők számára beszélő számítógéPet és

hangoskönyveket biztosífunk. 2024-től ingyenes beiratkozást biztosítunk minden tartósan

beteg, illetve fogyatékossággal élő használónk számára. Az idős, beteg, mozgásukban

korlátozott olvasóinknak továbbra is fenntartjuk Könyvet hózhoz szo\gáltaást, mely keretében

házhoz vis szük a kért do kumentumokat.

b. helyben elérhető szolgáltatások

A dokumentumkölcsönzés mellett számos helyben elérhető szolgáltatast nyújtunk, mint a

helyben olvasás (kézikönyvtír, hetilapok és folyóiratok), helytörténeti kutatrás,

irodalomkutaüás, ájékoztaás, internethasnÁlati és korlátlan wifi-használati lehetőség,

reprográfiai szo|gá|tatások, tanulás/munka tere, közösségi összejövetelek, klubok (könyvklub,

társasjáték klub), könyvtari rendezvények (könyvbemutatók, írÓ-olvasó ta|ákozők,

ismeretterjesztő előadások, kiállíüások, koncertek, verses-zenés előadások) tere.

c. távolról elérhető szolgáltatísok

Továbbra is népszerű elekhonikus katalógusunk, amely a honlapunkról és közvetlenül is

elérhető a hét minden napján. Az elekhonikus katalógus által olvasóinknak lehetősége van

otthonuk kényelméből dokumenfumok hosszabbítására, e|őjegyzésére és félretételére is.

Tájékoztaást végziink az online térben: e_mailben, messengeren és telefonon is olvasóink

rendelkezésére állunk. Rendszeresen kiildiink könyvtári hírlevelet, amellyel olvasóinkat e-

mailben közvetlenül is elérjük, az aktualitásokról, illetve programjainkról havi

rendszeres sé ggel táj éko úatjuk.

d. közösségi szolgáltatások: rendezvények, kluboko képzéseko kiállítások

Töreksziink arra, hogy közönségkapcsolatainkat magas színvonalú programjainkon keresáiil

is erősítsük. Kapcsolódunk az országos könyves és könyvtári ünnepekÜez, emellett pedig

lehetőséget adunk a bemutatkozásra a helyi művészeknek, alkotóknak. Egyre több helYi

alkotó él a kiállítóteri,ink adta lehetőséggel, így a jövőben is havonta megújulÓ, különÍéle

kiáltításokkal várjuk látogatóinkat.Nagy népszerűségnek örvendenek havi rendszerességgel

megrendezett klubfoglalkozásaitlk, a könyvklub és ársasjáték klub, ezek a 2024-es

esáendőben is fontos programjaink lesznek. Tewezaik két új könyWári klubfoglalkozás

elindítasát: a legkisebbeket februártól papírszítÁézas foglakozásra, a helytörténeti

érdeklődésű látogatőkxpedig családfakutató és helytOnéneti klubfoglakozásravárjuk szintén

havi rendszerességgel a könyvtárban. Az informatika alapismeretert és az internet használaát



oktató 20 őrás tanfolyamaink még mindig keresettek az ezíjstgeneráciő körében, így 2024-re

is beterveztük összesen 5 tanfolyam meglartását.

e. online felületek (honlap, közösségi média)

Honlapunk rendszeres frissítés alatt ál|, a könyvtár életével kapcsolatos naprakész

információkat tartalmazza. Online jelenlétiinket folyamatosan fenntartjuk: közösségi

oldalaink sok-sok új, lehetőleg saját gyártásű tartalmakkal bővülnek a jövőben is.

Talállrozzunk a lönyvtárban! könyvtári blogunkon rendszeresen könyv és- filmajánlókat,

könyvtári tartalmakat, vendégszerzői írősokat is megielentetünk. A vendégszerzői írásokat

továbbra is várjuk blog oldalunkra. YouTube-csatornánkon apapkszfuűáaas mesék mellé egy

ismeretterjesztő előadás is felkerül Hercegek, grófok, báíók - Titokzatos arisztokraüík

címmel. A könyvtárosok előadásait a jOvőben videofelvételen rögzítjük, majd YouTube-

csatornánkon közétesszük, hogy azok bármkot hozzáférhetőek legyenek az érdeklődők

számára az online térben is.

7. Minőségirányítás

a. használói elégedettségmérés

2024 novemberében is kiküldjük az éves hasmálői elégedettségmérésünket.

Rendezvényelégedettségi kérdőívet és a kiállíásokhoz kapcsolódó elégedettségmérő

kérdőíveket is folyamatosan küldjük látogatóinknak. A kérdőíveket hírlevélben, honlapunkon

és közösségi felületeinken is hirdetjük.

b. önértékelés

2022 márciusában elvégeztiik intézményünk szervezeti önértékelését, mely során adottság és

eredmény kritériumokat vizsgálva értékeltiik magunkat. Mivel intézményünk a szervezeti

önértékelést 2 évente végzi, így a következő szewezeti önértékelés elvégzése 2024-ben lesz

esedékes.

c. megyei hatókörű városi könyvtár segítő §zerepe a minőségirányítás

előkészítésében (a muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári

ellátásról és a közművelődésről szőlő 1997. évi CXL törvény ó6 §. j) pontja

alapján)

6



A győri Dr. Kovács Pál Könyvár és Közösségi Tér segítséget nyújt minőségirányítási

cétjaink megvalósíüásához, a minőségmenedzsment módszereinek akalmazásához.

Minőségügyi, szakmai segítségükre továbbra is számítunk.

d. tárgyévi fejlesztése§ innovatív lépések

2024-ben is a minőségmenedzsment módszereinek fudatos alkalmazásával szervezzik

intézményink működését. 2024 első negyedében összeül a Minőségirányiási Tanács:

al<trnlizálrja a meglévő dokumentumokat, illetve megvitatja a jövőbeli célokat, kijelöli azok

végrehajtásának felelőseit. Fontos tervtink a2024-es évre vonatkozőan egy új szolgáltaás, a

társasjáték kölcsönzés bevezetése az Info-Ponton. A 2023-as évben díjtételeinkben

eszközöltiink változtatást, ez akkor csak a tagdíjakat érintette. 2024-ben a könyvekre

vonatkozó késedelrni díj emelését is végrehajtjuk: a kölcsönzési haüíridő lejárta uán

visszahozott könyvek kédeselmi díja 1O,_Ft_ról 30,-Ft/darablnapra emelkedik.

8. Tudományos kutatás és kiadványok

Elektronikus kiadványunkat, a Moson Megyei Ylettaizi Lexikont (h@://hgkmovar.hu/mmel)

2024-ban is új szócikkekkel gyarapítjuk. Ez az online lexikon életrajzok sorát mutatja be,

olyan személyekét, akik a mindenkori Moson megye és utódterületeinek (mosonmagyaróvári

járás, illetve kistérség, Mosonmagyarővár és környéke) területén születtek, vagy huzamosabb

ideig itt tevékenykedtek s az élet bármely területén jelentőset alkotüak, vagy haüással voltak a

helyi eseményekre. 2024-ban is készítiink a kerek Q.5, 50, 75, 100. stb.) évfordulókat

ártalmaző Evfordulónapárt. Azoknak a híres személyeknek a rövid életrajza szerepel benne,

akik Mosonmagyaróviáron és kömyékén yagy a történelmi Moson vármegyében születtek

vagy haltak meg, illetve tevékenységük, munkásságuk egészben vagy részben e területhez

kötődik. A hasmálók, kutatók 2024-ben is ingyenesen és korlátozás nélkiil kereshetrrek az

Arcanum Digitális Tudománytrár által többféle napilap, folyóirat, évkönyv, kézikönyv, lexikon

teljes szövegében.

9. Partnerségi együttműködések

a. kiemelt téma: könyvtári, közgyűjteményi, közművelődési, közoktatási

együttműködés és az önkéntesség

Fontosnak tartjuk a partlrerségi kapcsolatok ápolását, új együttműködések építésének

lehetőségét. Jó kapcsolatot ápolunk fenntartónkkal, Mosonmagyarővár Város

Önkormanyzatáva|, és anyaitúézményünkkel, a Flesch Károly Nonprofit Kft.-vel is, akik



kommunikáciős, pályár;ati és marketing erőfonásaikkal segítik könyvtárunk munkáját.

Szakirrai kapcsolatban állunk a győri Dr. Kovács Pál Könyvtár és Közösségi Ténel, valamint

a vonzáskörzetiinkben lévő jánossomorjai Balassi Bálint Művelődési }Jáz és Könyvtrárral.

Továbbra is részt veszünk a megyei hatókörű vrárosi könyvhár által szenlezett

továbbképzéseken, szakmai napokon. Több civil szervezeltel is együttműködésben állunk a

városban. A város összes közoktaüísi intézményével kapcsolatban vagyunk,

könyvtárhasználati óráinkon rendszeresen részt vesznek a helyi óvodások, iskolások,

középiskolások is. 2024-ban is biztosítjuk a középiskolások közösségi szolgálaának

lehetőségét offline, illetve online formában egyatánt.

10. PR/marketing/kommunikáció várható eredményei

a. a könyvtár megielenese médiumokban

Sajtómegjelenéseink rendszeres binosíására 2024-ban is kiilönös gondot fordítunk, hiszen

médiakapcsolatainkon keresztiil hatékonyabbá tudjuk tenni a PR-tevékenységünket.

Rendkívül jó kapcsolatot ápolunk a helyi média képviselőivel: sajtóanyagaink és plakátjaink

megielentetésében folyamatosan számítltatunk rajuk. Szoros együttrnűködésben állunk a

Mosonmagyarővár Televízió munkatársaival is, akik szintén a Flesch Károly Nonprofit Kft.

részeként működnek. Anyagaink megjelennek a helyi nyomtatott sajtóban (Kisalftild,

LajtaPress) és az online médiumokban (kisalfold.hu, mosonvannegye.net, szigetkozelet.hu,

infomovar.hu, duoinfomovar.hu) is.

b. lépések azintézményről alkotott kép pozitív formálásához (pl. arculat,

kommunilcíció)

A közösségi médiában aktívan képviseltetjük magunkat: napi szinten jelen vagyunk,

közösségi oldalaink folyamatosan frissülnek. Facebook és Instagram oldalaink, könyvtrári

blogunk kiváló felületet biztosítanak a használókkal való kommunikációra, kapcsolattarüísra:

követőink és a közösségi oldalainkon történő interakciók száma folyamatosan növekszik. A
jövőben is nagy gondot fordífunk közösségi média felületeink állandóan frissülő és értékes

brtalmakal való megtöltésére. A honlapunkon, közösségi média felületeinken, könyvtári

plakátjainkon, valamint a nyiwatartásunkat, szolgáltaásainkat, és elérhetőségeinket

1;rrtalmaző ájékoztatő kiadványunk felületén egyarőnt a könyvtárunkra jellemzŐ, egységes

arculat megielenítésére töreksznrk. 2024-ben is résá veszünk a Flesch Központ által

szewezett kistérségi pályaorientrációs napon, ahol lehetőségiink nyílik intézményünk,

szolgáltatásaink, és a könyvtáros hivatás népszerűsítésére.



11. Összefoglaló a vármegyei hatókörű városi könyvtár áItat

a. a vármegye területén működő könyvtárak együttműködésének

szervezésével kapcsolatosan várhatő tevékenységének intézményre

gyakorolt pozitív hatásairól,

Kapcsolafunk a győti Dr. Kovács Pál Könyvtár és Közösségi Tér munkatársaival állandó,

könyvüárszakmai, minőségmenedzsmenttel kapcsolatos kérdésekben folyamatosan

számfthatunk rajuk. Szakmai ismereteink bővítése céljából a kollégákkal a jövőben is

rendszeresen látogatni fogjuk az általuk szervezett továbbképzéseket, műhelynapokat. Az

Országos Könyvt,ári Napok pályázatait évről-évre koordinálják, 2024-ben is számífunk

segítségükre a felmerülő problémák, kérdések megoldásában.

b. a könyvtár tevékenységét segítő 2024-ben várható szolgá|tatásairól,

A statisáikai adatszolgáltaéssal, az éves beszámolóval és munkaterwel kapcsolatos

segítségnyújás. Az Országos Könyvtári Napok pályázati koordinálásával, a könyvtráros

képzéssel és a minőségmenedzsmenttel kapcsolatos kérdések megválaszolása.

c. a települési könyvtár fejlesztésével kapcsolatosan végzett koordináció

keretében a fenntartónak megtenni tervezett javaslatokról

Pályázati tevékenységünket a győti Dr. Kovács Pál Könyvkár és Közösségi Tér segíti, igény

esetén szakvéleményt biztosít számunkra.

12. Könyvtárhasználati tendenciák

a. Az elmúlt éveket jelentősen meghatároző világsárvány, illetve az űn.

o,energiaválság" miatt kialakított szervezeti változáso\ új és megvá|tozott

szo|gá|tatásokbemutatásaésfenntarthatósága.

Az elmúlt éveket jelentősen meghatározó világiárvány és energiaválság okozta nehézségek

kezelése nem csupán nagyfoló rugalmasságot, de kreatív megoldásokat is igényelt: újra

kellett gondolnunk, hogy szolgő|tatásainkat miként tudnánk továbbra is magas színvonalon,

ám átmenetileg az online térben folytatni. Az állampolgárok szellemi egészségének

megőrzése érdekében a járvőnyhelyzet okozta szükségből igyekeztiink erényt kovácsolni a

látogaüísi tilalom ideje alatt: bevezettiik az ,,online lölcsönzés" elnevezésű szolgáltaást, mely

a megtendelt dokumentumok átadását jelentette könyvár bejfuaánál előre egyeztetett

időpontban. Szolgá|taásaink jelentős részét igyekeái.ink az online térbe is átköltöztetni:



végeztünk online tájélraztatást, biztosítotfuk az online beiratlrozás lehetőségét (Így

személyesen már csak az a|áírásra volt szükség), fokoztuk az online jelenléttinlret közösségi

oldalainkon, papírszírlházas meséinket is áthelyeái.ik az online térbe (Facebook-oldal,

Youtube-csatorna), könyvtárunk blogjába vendégszerzőlret lrerestünk, a közösségi szolgá|atot

teljesítő dirákok szátmára pedig online lehetőséget biáosítottunk ajánlók (könyvajánlÓ,

filmajránló, stb.) írása formájában. Az energiaválság idején szűkített személyes látogatás

lehetőségét közösségi média felületeink interakcióra is ösáönző al<Jrivizálrásával, ille,fie az

online kapcsolattarhás erősítésével kompenzáltuk. Az elmúlt évek tapaszta|atai a|apján

azonban elmondható, hogy a könyvhár egyre inkább egyfajta találkozóhellyé, ahol

mindenkinek lehetősége van szerveződni, összejönni. Az elmagányosodás korában éliink, a

világsárványok és a háboru ámyékában A közösségek nagy segítséget jelentenek az

időseknek és a fiataloknak egyarránt mentális egészségük megőrzésében. Mindezt mi sem

mutatja jobban, mint hogy a viszontagságos évek alatt szerveződött könyvklub és társasjáték

klub sikere alakulása óta töretlen, de hosszú évek óta futó - ám ajárvany és az energiavá|ság

ideje alatt átmenetileg felfiiggesáett - internethasználői tanfolyamok iránti igény is állandÓ.
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